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3. Normes relatives aux régimes des études et aux évaluations (RG)

Dutée de la formation | RG1
Les études pour 'obtention du dipléme de docteur en médecine dentaire s’étalent sur six

années et comportent 12 semestres.

Année universitaire [ RG2
L’année universitaite est composée de deux semestres comprenant chacun au moins 16
semaines d’enseignements et d’évaluation, les stages d’initiation 2 Pexercice de la profession
de la médecine dentaire ne sont pas inclus dans cette durée.

Linscription doit se faire au début de chaque année universitaire et elle doit étre renouvelée
chaque année universitaire.

Conditions d’accés [ RG3

L’accés en premiére année aux études de médecine dentaire est ouvert, par voie de concours,
aux titulaires d’un baccalauréat dans P'une des filiéres des sections scientifiques ou équivalent
et satisfaisant les critéres d’admission et les prérequis prévus dans le descriptif de la formation,
dans la limite des places disponibles.

Modes d’évaluation | RG 4

L’évaluation des connaissances, des aptitudes et des compétences pour chaque module
seffectue sous forme:

- de contréle continu organisé durant le semestre qui peut prendre la forme de tests, d’épreuves
orales, de devoirs, d’exposés, de rapports de stage ou de toute autre forme de controle fixée
dans le descriptif du module,

- ou d’un examen écrit 2 la fin du semestre, pratique ou clinique selon les modalités fixées dans
le descriptif.

- ou les deux 4 la fois.

Les modes d’évaluation sont adaptés 3 la nature des enseignements.

Réglement d’évaluation I RG5
Chaque faculté de médecine dentaire élabore un réglement d’évaluation des connaissances,
des aptitudes et des compétences, validé par le conseil d’établissement et adopté par le conseil
de Puniversité et porté 4 la connaissance des étudiants. Ce réglement porte, en particulier, sur les
modalités d’évaluation, les procédures prises en cas des fraudes, des retards et des absences. Il
porte également sur les modalités de consultation des copies par les étudiants.

Note du module ] RG 6

La note d'un module est une moyenne pondérée des différentes évaluations des éléments
qui le composent, conformément aux modalités prévues dans le descriptif du module.

La pondération tient compte du mode d’enseignement et du volume horaire des différents
composants du module ainsi que de la nature d’évaluation.

Validation ou acquisition d’'un module [ RG7

Un module est acquis soit pat validation soit par compensation.

- Un module est validé si sa note est égale ou supérieure a 10 sur 20 sans qu'aucune
note des éléments le composant ne soit inférieure 4 une note limite de 7 sur 20.
Pour les éléments de modules enseignés sous forme d’activité pratique préclinique
ou de stage, cette note limite ne peut étre inférieure a 10 sur 20.

- Sile module n’est pas validé, Pétudiant garde le bénéfice de tous les éléments de
module dont la note est égale ou supérieure a 10 sur 20 pour le semestre en cours.

Un module peut étre acquis par compensation si Pétudiant valide Pannée dont fait partic
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[?module conformément 3 la norme RG 11.
| RG8

Contrdle de rattrapage
L’étudiant n’ayant pas validé un ou plusieurs modules peut &tre autorisé i passer un controle
de rattrapage pour chaque module concemé, selon les mémes modalités fixées dans la norme

RG 4
Un module validé est acquis définitivement par Pétudiant et il n’est pas autorisé 2 passer le

rattrapage pour ce module.
L’étudiant garde la note supérieure entre la note obtenue 2 lissue du rattrapage et celle obtenue

avant le rattrapage. .
Si le module est validé ou acquis apres le contrdle de rattrapage, on mentionne sut le relevé de

notes "validé ou acquis aprés rattrapage”.

Jury du semestre | RGY

Pour chaque semestre, le jury est composé par le doyen de la faculté de médecine dentaire ou
son représentant, président, du coordonnateur pédagogique de la formation, du coordonnateur
de Pannée dont reléve le semestre, des coordonnateurs des modules du semestre et, le cas
échéant, des représentants des éléments de module du semestre.

Le jury du semestre délibére aprés les controles de rattrapage et atréte la liste des étudiants ayant
validé les modules du semestre ou acquis les modules pat compensation.
Le jury du semestre établit un procés-vetbal signé par les membres du jury ct transmis au doyen
de la faculté qu’est le seul habilité 2 afficher les résultats des délibérations.

4

Les résultats des délibérations sont portés 2 la connaissance des étudiants.

Jury de Pannée RG 10

Le jury de année est composé du doyen de la faculté ou son représentant, président, du
coordonnateur pédagogique de la formation, du coordonnateur de Pannée considérée, des
coordonnateurs des modules des deux semestres de Pannée et, le cas échéant, les représentants
des éléments du module.

Le jury délibére aprés les controles de rattrapage et arréte:
- la liste des étudiants ayant validé l'année et ceux autorisés 2 se réinscrire selon les
modalités prévues dans la norme RG 13.
- les appréciations et les propositions relatives 3 Potientation ou a la réorientation des
étudiants.
Le jury établit un procés-verbal signé par les membres du jury et transmis au doyen de la
faculté qu’est le seul habilité a afficher les résultats des délibérations.
Les résultats des délibérations sont portés i la connaissance des étudiants.

Validation de Pannée [ RG 11

Une année est validée et donne droit 4 l'inscription 2 'année suivante si:

- ]a moyenne générale de Pannée est égale ou supérieure 2 10 sur 20 ;

- le nombre de modules non validés de 'année est au maximum de deux modules;

- Ia note des modules non validés est égale ou supérieure a 8/20, sans qu’aucune note d’élément
de module ne soit inférieure 2 7/20. Ils sont alors acquis par compensation.

- aucune note de module majeur enseigné sous forme d’activités pratiques précliniques ou stages
nest infétieure a 10 sur 20 ;

- les stages complémentaites sont validés pat Pétudiant.

L’étudiant peut étre autorisé 2 s’inscrite 3 Pannée suivante en cas de non validation d’un stage
majeur ou deux stages complémentaires au maximum et il doit les valider au cours de cctte
année.

Réinscription 2 un module non acquis [ RG 12 .
L’étudiant peut se réinscrire, une fois, 2 un module non acquis_selon les modalités définies
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dans le réglement de I'évaluation. 11 peut bénéficier d'une dérogation octroyée pat le doyen deT]
faculté, pour une seconde et derniére réinscription, le cas échéant.
Les procédures de réinscription 2 un module non acquis sont
d’évaluation prévu par la norme RG 5.

fixées par le réglement

Réinscription 2 une année non validée | RG 13

Inscription 4 des modules par anticipation

En cas de non validation d’une année, Pétudiant peut atre autorisé 3 s’inscrire 3 I'année suivante
i des modules complémentaires et 2 des modules outils et d’ouverture, 2 condition quil ait
capitalisé au moins 50% des modules de Pannée non validée.

Capitalisation des modules acquis :
En cas de non validation d’une année, I’étudiant peut étre autorisé a :

. conserver 3 titre définitif le bénéfice des modules complémentaires, des modules outls
et les modules d’ouverture acquis;

- conserver pour l'année suivante, le bénéfice du ou des modules majeurs acquis 2
condition toutefois que la moyenne obtenue au module soit supérieure ou égale a
12/20;

- conserver 4 titre définitif le ou les stages complémentaires validés.

Toutefois I'étudiant est tenu de valider 3 nouveau les stages cliniques majeuts.

Examen national d’habilitation | RG 14
A Tissue du stage de 6éme année, les étudiants ayant validé toutes les années de la formation,
sont autorisés A passer un examen national Jd’habilitation destiné i évaluer les compétences
acquises.
L’examen national d’habilitation est organisé par la faculté sous la responsabilité d’un jury de
Pexamen désigné par le doyen de la faculté.
La composition du jury de I'examen est fixée dans le descriptif de la formation.
L’examen national d’habilitation peut s’effectuer sous forme de tests, d’épreuves orales,
d’exposés, d’épreuves écrites, d’épreuves pratiques (analyses, démonstrations, explorations,
interprétation de données) ou de tout autre moyen de controle fixé par le jury et adapté ala
nature de la formation.
L’examen national d’habilitation est otganisé chaque année, sous forme d’une session principale
et deux sessions de rattrapage.
L’examen national d’habilitation est validé si le candidat obtient une note égale ou supérieure 2
10/20.
L’étudiant ayant échoué i Pexamen national d’habilitation peut étre autorisé 4 passer un examen
de rattrapage aux sessions suivantes.

Soutenance de la thése de Doctorat en Médecine Dentaire | RG 15
Les étudiants ayant réussi 2 I'examen national d’habilitation sont autorisés 4 soutenir la thése de
doctorat en Médecine Dentaire devant un jury.
Les travaux de thése sont effectués sous la direction d’un directeur de thése qui doit étre
un professeur de enseignement supérieur, un professeur agtée ou un professeur habilité et qui
reléve de la faculté.
L’autorisation de présenter la soutenance de thése est accordée par le doyen de la faculté sur
demande du directeur de these.
La nature et la forme de la thése sont précisées au niveau du descriptif de la formation.
La soutenance est publique sauf si le sujet présente un caractére confidentiel.

Le jury de soutenance comprend au moins quatre membres, dont le directeur de these. Le
président du jury doit étre un professeur de I'enseignement supérieur. Les autres membres du
jury doivent étre des professeurs de Penseignement supérieur, des professeurs agrégés ou des
professeurs habilités. Des personnalités extérieures reconnues pour leur expertise dans le
domaine de la spécialité faisant I'objet de la thése peuvent y étre invitées, le cas échéant.
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F président et les membres du jury de soutenance sont désignés par le doyen de la faculté sur

proposition du directeur de these.
Le jury élabore un procés-verbal signé par ses
Le jury peut soit :
. admettre la thése avec la mention "trés honorable", si la note est supérieure ou égale 2
14 sur 20 et" honorable ", si la note est au moins égale 2 10 sur 20 et inférieure a 14 sur
20.
«  ou refuser la thése, si la note est inférieure 2 10 sur 20 en mentionnant sur le procés-
verbal les raisons du refus et les recommandations pour y remédier en accordant
3 Pétudiant un délai pour la soutenance de sa these aprés cotrections.

membres et transmis au doyen de la faculté.

L'obtention du dipldme de docteur en médecine dentaire RG 16

N

L’obtention du dipléme de docteur en Médecine Dentaire est subordonnée a :
o La validation de toutes les années de la formation.
e La réussite 4 'examen national d’habilitation.
o I’admission 2 la soutenance d’une thése de docteur en médecine dentaire.

La note et les mentions du Diplome RG17

La note du dipléme de docteur en médecine dentaire correspond 2 la moyenne pondérée des
notes suivantes :
- la moyenne de notes obtenues durant toutes les années de formation qui représente
60% de la note;
- la note de Pexamen national d’habilitation qui représente 25% de la note;
- lanote de la thése qui représente 15% de la note.
Le dipléme de docteur en médecine dentaire est délivré avec Pune des mentions suivantes :

- trés bien : si cette note du dipléme est supérieure ou égale 2 16 sur 20 ;

- bien : si cette note du dipléme est au moins égale a 14 sur 20 et inférieure 16 sur 20 ;

- assez bien : si cette note du dipléme est au moins égale 2 12 sur 20 et inférieure 14 sur 20 ;
- passable : si cette note du dipléme est au moins égale 2 10 sur 20 et inférieure 12 sur 20.

Le texte en languc arabe a été publié dans I'édition générale du «Bulletin officiel» n°6757 du 26 joumada 11 1440 (4 mars 2019).
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